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PRESSEMITTEILUNG



Wiesbaden, 7. März 2008
P&I sponsert Wettbewerb „Österreichs Beste Arbeitgeber“

Beste Arbeitgeber Österreichs erhalten Gütesiegel für ausgezeichnete Personalarbeit

Seit 2003 trägt der Veranstalter Great Place to Work( Institute Österreich den Wettbewerb um den Titel „Österreichs Beste Arbeitgeber“ aus. 

Das Ergebnis des Wettbewerbs zeigt jedes Jahr aufs Neue, dass Unternehmen jeder Größe und Branche ausgezeichnete Arbeitgeber werden können. 

Die P&I AG unterstützt den Wettbewerb. „Erfolgreiche Arbeitgeber haben die Wichtigkeit einer ausgezeichneten Unternehmenskultur längst erkannt und sind für P&I der wesentlichste Faktor für die Entwicklung einer zukunftsfähigen und innovativen Personallösung. Deshalb liegt uns viel daran, als Sponsor von Great Place to Work( zu fungieren“, erläutert Vasilios Triadis, Vorstandsvorsitzender der P&I AG, das Engagement.

In diesem Jahr nahmen mehr als 60 Unternehmen mit 35.000 Mitarbeitern an dem größten Wettbewerb seiner Art in Österreich teil. Die aktuelle Besten-Liste ist automatisch für den Wettbewerb „Europas Beste Arbeitgeber 2008“ qualifiziert, an dem über 1.000 Unternehmen aus 15 EU-Ländern teilnehmen. Grundlage für die Bewertung der Arbeitsplatzqualität bildet eine anonyme Befragung der Mitarbeiter zur Glaubwürdigkeit und Fairness des Managements, zur Wertschätzung der geleisteten Arbeit, zur Identifikation mit dem Unternehmen sowie zur Qualität der Zusammenarbeit im Unternehmen. Außerdem müssen Personalverantwortliche Auskunft zu den Leistungen, Konzepten und Maßnahmen der Unternehmen im Personalbereich geben. 

Alle österreichischen Unternehmen können sich ab sofort für den Wettbewerb „Österreichs Beste Arbeitgeber 2009“ anmelden. 

P&I – Your partner for integrated HR Solutions  

P&I zählt mit mehr als 3.700 Kunden aus allen Branchen zu den führenden Anbietern innovativer personalwirtschaftlicher Software-Lösungen. Die Lösungen von P&I decken die gesamte Bandbreite der Personalwirtschaft ab. Die P&I-Produkte sind international und in allen Branchen einsetzbar. Mit ihrer langjährigen Erfahrung ist P&I zuverlässiger Partner bei der Systemintegration und –imple-
mentierung. Kunden profitieren außerdem von der Beratung und Schulung über die P&I Academy. P&I ist mit mehr als 300 Mitarbeitern aktiv. Hauptsitz ist Wiesbaden. In Deutschland wird der Markt von fünf Geschäftsstellen regional betreut. Im europäischen Ausland ist P&I sowohl über Landesgesellschaften in der Schweiz und in Österreich als auch mit Kooperationspartnern vertreten. P&I ist an der Frankfurter Börse im Prime Standard notiert und erzielte im Geschäftsjahr 2006/2007 einen Umsatz von 54,5 Millionen Euro.
Mehr über P&I AG im Internet: www.pi-ag.com.
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