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Diozese Graz-Seckau lautet mit P&l neues
HR-Zeitalter ein

P&l GmbH Wien punktet erneut im Public Sector

Als Neukunde konnte gleich als Auftakt des Jahres 2010 die
Diozese Graz-Seckau gewonnen werden. ,Bereits einen
Monat nach dem Erstkontakt entschied sich die Diozese fir
P&I“, freut sich Martin Pitzl, Bereichsleiter Vertrieb offentlicher
Dienst der P&l GmbH in Wien, Gber den neuen Kunden. ,Mit
diesem Erfolg beweisen wir einmal mehr, dass sich unsere
integrierte und durchgangige HR-Losung P&l LOGA fur
kirchliche Verwaltungsspitzen hervorragend eignet und sich
auch hier zu einer festen Grof3e entwickelt.”

Die Diozese Graz-Seckau gehort zur Kirchenprovinz Salzburg
und ist eine der neun Diézesen Osterreichs. Sie umfasst 26
Dekanate und 388 Pfarrgemeinden in der Steiermark.

Fur die Lohn- und Gehaltsabrechnung der rund 3.500
Personen — Klerus, Pastoralassistenten, Angestellten und
Mitarbeiter — sorgt kinftig das Payrollmodul der integrierten
HR-Softwareldésung P&l LOGA. AulRerdem sollen die Module
Stellenplan, Personalentwicklung und Zeitwirtschaft zum
Einsatz kommen. Besonders freut Martin Pitzl, dass die
Entscheidung fur P&l LOGA aufgrund der effizienten
Personalmanagementlésung getroffen wurde, auf der der

Schwerpunkt liegt. Kein Wunder: Immerhin gilt es, das



Personal der gesamten Didzese stets aktuell im Uberblick zu
haben. Darunter beispielsweise die Mitarbeiter der rund 100
Kindergarten, der kirchlichen Bildungseinrichtungen
(Bildungshauser, Bischoéfliches Seminar, Kirchliche
Padagogische Hochschule), des Priesterseminars und des
Dibzesanmuseums.

Ziel ist es, alle Organisationen der Didzese schnellstméglich
auf P&l LOGA umzustellen. Mit P&l HCM wird die Ditzese
Management- und Mitarbeiter-Self-Services einrichten und
beginnt damit ein neues Zeitalter hinsichtlich
Kommunikationsprozesse und Informationsflisse zwischen

den verschiedenen Organisationen.

BU: Martin Pitzl, Bereichsleiter Vertrieb 6ffentlicher Dienst der P& GmbH
in Wien: ,Mit der Di6zese Graz-Seckau bauen wir unsere Position als
Anbieter von HR-L&sungen im Public Sector verstarkt aus.”
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P&l Your partner for integrated HR solutions

Fast 400 Menschen machen P&I durch ihr Wissen, ihr hohes Engagement
und ihre Leidenschaft zum Premium-Anbieter integrierter Software-
Losungen fiur die Personalwirtschaft. Ob Payroll, webbasiertes
Personalmanagement oder Zeitwirtschaft: Die HR-Software der P&l AG ist
fuhrend — sowohl im Hinblick auf technologische als auch funktionale
Merkmale. Inzwischen wird die Lohn- und Gehaltsabrechnungssoftware
P&l LOGA in vierzehn européischen Landern eingesetzt. Mit P&l TIME
verfigt P&l Uber eine plattformunabhéngige und flexible anpassbare
Standardsoftware fir die Zeitwirtschaft und positioniert damit ein attraktives
Stand-Alone-Produkt im  Premiumsegment. Dienstleistungen  wie
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Implementierung, Beratung, Training und HR-Outsourcingservices
komplettieren das P&l Leistungsangebot.

Mit 6 Standorten in Deutschland und weiteren 7 im européischen Ausland
betreut P&l die Kunden und gewahrleistet diesen durch hohe Investitionen
in Produktforschung und -entwicklung Sicherheit und Investitionsschutz.
International fuhrende HR-Serviceanbieter sowie Rechenzentren setzen
auf P&l als Produktlieferanten und tber 3.000 Direktkunden gestalten mit
P&l Lésungen ihr HR-Business erfolgreich. Sie alle vertrauen auf die hohe
Expertise der P&l AG mit inzwischen mehr als 40 Jahren Marktprasenz.
P&I bietet Personalwirtschaft aus einer Hand und halt Losungen bereit, die
Kunden auf die Zukunft vorbereiten. Die P&l AG ist an der Frankfurter
Borse im Prime Standard notiert und erzielte im Geschaftsjahr 2008/2009
einen Umsatz von 59,0 Millionen Euro.
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